
 

 

 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี 

เรื่อง   โครงสรางการจัดองคกรมหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี 
------------------------------------------------------------------- 

 

  เพ่ือใหการบริหารงานของมหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี เกิดประสิทธิภาพและ 

มีความคลองตัวในการทํางาน จึงใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี ฉบับลงวันท่ี 25 

พฤษภาคม 2565 เรื่อง โครงสรางการจัดองคกรในมหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี และใหใชโครงสรางการ

จัดองคกรมหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี ตามแนบทายประกาศฉบับนี้แทน ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม  

2566 เปนตนไป     
  

  จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน  
 

    ประกาศ   ณ   วันท่ี   16   ธนัวาคม  พ.ศ. 2565 

                                                              
           (ดร.บุษบา  ชัยจินดา) 

      รองอธิการบดี วิทยาเขตชลบุรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสรางการจัดองคกรมหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี 

กลุมงาน 

อาคารสถานที ่

สํานักงาน 

อาคารสถานท่ี 

- งานอาคาร 
- งานภูมิทัศนและจราจร 
- งานรักษาความปลอดภัย 
- งานศิลปกรรม 

สํานักงาน 

ซอมและบํารุงรักษา 

- งานซอม / บํารุงรักษา 
- งานสาธารณูปโภค 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตชลบุรี 

คณะ/วิทยาลัย 

บัณฑิตศึกษา 

ดานการจัดการ/ 

สํานักวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุมงาน 

กิจการนักศึกษา 

  

สํานักงาน 

กิจการนักศึกษา 
  

- งานพัฒนานักศึกษา 
- งานกีฬา 
- งานศิลปวัฒนธรรม 
- งานวินัยปกครอง 
- งานศิษยเกาสัมพันธ 
  

- งานทุนนักศึกษา 
- งานพยาบาลและสวัสดิการ
นักศึกษา 
- งานแนะแนวและให
คําปรึกษา 
  

สํานักงานบริการ 

สวัสดิการนกัศึกษา 

  

กลุมงาน 

อํานวยการ 

  

สํานักงาน 

รองอธิการบดี 

- งานสารบรรณกลาง 
- งานรับรองและจัดเลี้ยง 
- งานประชุม 
- งานนิติการ 
  

สํานักงานบุคคล 

- งานสรรหาและทะเบียน
ประวัติ 
- งานสวัสดิการ 
  

กลุมงาน 

ทรัพยสิน 

สํานักงานการคลัง 

- งานการเงิน 
- งานงบประมาณ 
- งานเงินเดือนและออกเช็ค 

สํานักงานบัญชี 

และตรวจสอบ 

- งานบัญชีรายรับ 
- งานบัญชีรายจาย 
  

สํานักงาน 

พัสดุ 

  
- งานพัสดุ 
- งานจัดซื้อ-จัดจาง 
- งานยานพาหนะ 
  
  

กลุมงาน 

มาตรฐาน 

การศึกษา 

สํานักงานวิชาการ 

- งานจัดการสอนและการสอบ 
- งานหลักสูตร 
- งานสหกิจศึกษา 
- งานวิเทศสัมพันธ 
  
  
  

- งานรับนักศึกษาและเทียบโอน 

- งานรับลงทะเบียน 

- งานประมวลผลการศึกษา 

และออกเอกสารสําคัญ 

 

สํานักงานทะเบยีน 

สํานักงานบัณฑิต

วิทยาลยั 

- งานบริการการเรียนการสอน 
- งานบริการสวัสดิการนักศึกษา 
- งานกิจการนักศึกษา 
- งานประชาสัมพนัธ 

กลุมงานวิจัยและ

แผนพัฒนา

มหาวิทยาลัย 

สํานักงานแผนและ 

ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
- งานแผนพฒันามหาวิทยาลัย 
- งานพัฒนาบุคลากร 

สํานักงานวิจยัและ

พัฒนานวัตกรรม 

- งานวิจัยสถาบัน 
- งานสงเสริมการพฒันา
งานวิจัย ผลงานวิชาการ 
 และนวัตกรรม 

กลุมงาน 

เทคโนโลย ี

สํานักงาน 

บริการคอมพิวเตอร 

- งานบริการและซอม/
บํารุงรักษา 
- งานพัฒนาโปรแกรม 
- งานระบบฐานขอมูลและ
เครือขาย 
-งานบริการหองปฏิบัติการ 
-งาน e-Learning และ 
Web site 

- งานบริการโสตทัศนูปกรณ 
- งานผลิตเอกสารและสิ่งพิมพ 
- งานผลิตสื่อวีดิทัศน 

สํานักงานสื่อโสต 

ทัศนและสิ่งพิมพ 

สํานักงาน 

หองสมุด 

-งานบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ   
-งานพัฒนาและจัดการ

ทรัพยากรสารสนเทศ 
......................................................... 

(ดร.บุษบา ชัยจินดา) 

รองอธิการบดี วิทยาเขตชลบุร ี

      16    /   ธ.ค   /  2565 

สํานักงาน

ประชาสัมพันธ 

และการตลาด 
- งานประชาสัมพนัธและ
เผยแพรขาวสาร 
- งานการตลาด 

 

สํานักงานพัฒนาธุรกจิ 

- งานพัฒนาธุรกิจ 
  
  

กลุมงาน 

พัฒนาธุรกิจและ

สื่อสารการตลาด 
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กลุมงานทรัพยสิน 

สํานักงานการคลัง    มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 -  งานการเงิน   ดําเนินงานเก่ียวกับการรับเงินคาเลาเรียน และเงินรายรับทุกประเภทของ

มหาวิทยาลัย และนําเขาบัญชีมหาวิทยาลัย จายเงินตามงบประมาณและ

คาใชจายของมหาวิทยาลัย จัดทําเอกสารเก่ียวกับการเบิกจายเงิน ติดตาม

ทวงหนี้สินท่ีเกิดจากการกูยืมเงินประเภทตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย จัดทํา

บัญชีของนักศึกษากองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา การตรวจสอบสัญญา

กูยืมฯ การติดตามเงินกองทุนกูยืมฯ เพ่ือเขาบัญชีมหาวิทยาลัย และเพ่ือจาย

ใหนักศึกษา ใหบริการการติดตอและอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกับงานการเงินแก

นักศึกษาและบุคลากรท่ีมาติดตอเพ่ือเบิกจายเงินทุกประเภท จัดทําสรุป

รายรับและรายจายประจําวัน สงใหสํานักงานบัญชี 

 -  งานงบประมาณ  ดําเนินงานเก่ียวกับการรวบรวมประมาณการรายจายของทุกหนวยงานเพ่ือ

เสนอของบประมาณประจําป   ตรวจสอบการใชจายเงินงบประมาณของ 

แตละหนวยงานใหตรงตามท่ีไดรับอนุมัติ ติดตาม ทวงถาม การชําระ

หลักฐานการใชงบประมาณ  สรุปการใชงบประมาณของแตละหนวยงาน 

เสนอใหผูบริหารมหาวิทยาลัยทราบ ทุกสิ้นปการศึกษา 

 -  งานเงินเดือนและออกเช็ค                         

    ดําเนินงานเก่ียวกับการทําอัตราเงินเดือนเสนอผูมีอํานาจ พิจารณาการจัดทํา 

   เอกสารเพ่ือเบิกจายเงินเดือน เงินคาลวงเวลา และเงินอ่ืน ๆ ท่ีจายพรอม 

   เงินเดือน และนําเขาบัญชีของบุคลากร จัดทําสัญญาเชาสถานท่ี จัดทําสัญญา 

   เงินกูสวัสดิการตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย จัดทําเช็คจายคาใชจายตาง ๆ 

   ตรวจสอบการออกเช็คมิใหเกิดความซํ้าซอน 

 

สํานักงานบัญชีและตรวจสอบ    มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้  

 -  งานบัญชีรายรับ ดําเนินงานเก่ียวกับการจัดทําบัญชีรายรับ การวิเคราะห และจําแนกบัญชี  

ตรวจสอบการรับเงินทุกประเภท และนําเงินฝากเขาบัญช ี รวมท้ังการรวบรวม

ขอมูลเพ่ือเปนขอมูลสนับสนุนงานดานการบริหาร 

 -  งานบัญชีรายจาย  ดําเนินงานเก่ียวกับการจัดทําบัญชีรายจาย  การวิเคราะห และจําแนกบัญชี  

ตรวจสอบการจายเงินทุกประเภท และติดตามการชําระหลักฐานคาใชจาย  

รวบรวมการสรุปคาใชจายของหนวยงาน เพ่ือการวางแผนการตัดสินใจของ

ผูบริหาร 
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สํานักงานพัสดุ    มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 -  งานพัสดุ   ดําเนินงานเก่ียวกับการตรวจรับและใหเลขทะเบียนครุภัณฑของมหาวิทยาลัย 

    การจัดทําทะเบียนคุมการรับ-จาย การยืม-คืน การตรวจสอบครุภัณฑประจําป 

จัดทํารายงานสรุปการจัดซ้ือและตรวจรับครุภัณฑ จัดทําประวัติการซอมบํารุง 

 -  งานจัดซ้ือ-จัดจาง  ดําเนินงานเก่ียวกับการจัดซ้ือครุภัณฑ วัสดุสํานักงาน และวัสดุอุปกรณ 

จัดหาผูเสนอราคา จัดทําสัญญาซ้ือขาย สัญญาจาง และใบสั่งซ้ือ จัดหาและ

จัดจําหนายอุปกรณแตงกายของนักศึกษา จัดจําหนายวัสดุสํานักงานให

นักศึกษา จัดหาวัสดุสํานักงานใหกับหนวยงานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 

 -  งานยานพาหนะ  ดําเนินงานเก่ียวกับการจัดรถ เพ่ือใหบริการในภารกิจของมหาวิทยาลัย ดูแล 

บํารุงรักษา รถสวนกลางและรถประจําตําแหนง  จัดทําทะเบียนคุมประวัติ

การซอมบํารุง  การตอทะเบียน และประกันภัยประจําป  การจัดหารถเชา

ใหกับหนวยงาน 

 

กลุมงานอาคารสถานท่ี 

สํานักงานอาคารสถานท่ี  มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 -  งานอาคาร   ดําเนินงานเก่ียวกับการดูแลความเรียบรอย รักษา ทําความสะอาด อาคาร

สถานท่ีภายในอาคารใหอยูในสภาพสะอาดและใชงานไดตลอดเวลา ดูแล

เปด-ปดหองเรียน หองประชุม และหองตาง ๆ ท่ีใชในการเรียนการสอน การ

สอบ การประชุม และกิจกรรมตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย จัดอุปกรณสําหรับ

การเรียนการสอนประจําหองเรียน จัดสถานท่ีเพ่ือการจัดกิจกรรมของ

มหาวิทยาลัย และการใหบุคคลภายนอกเขามาขอใชบริการสถานท่ีทุก

ประเภท คํานวณคาแรงพนักงาน  

 -  งานภูมิทัศนและจราจร  ดําเนินงานเก่ียวกับการรักษาความสะอาด ถนน สวน และบริเวณภายนอก

อาคาร ดูแล บํารุง รักษาตกแตงสวนและสถานท่ีพักผอนภายนอกอาคาร 

เพ่ือใหมีความรมรื่นสวยงาม จัดระบบการจราจรและท่ีจอดรถภายใน

มหาวิทยาลัย 

 -  งานรักษาความปลอดภัย   ดําเนินงานเก่ียวกับการดูแลรักษาความปลอดภัย ของอาคารสถานท่ีและ

ทรัพยสินของมหาวิทยาลัยท้ังหมด ท้ังเวลากลางวันและกลางคืน จัดทําบันทึก

การตรวจประจําวันของเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย 

 -  งานศิลปกรรม            ดําเนินงานเก่ียวกับการจัดทํางานดานศิลปกรรมและตกแตงสถานท่ี เพ่ือใช

ในการจัดทํากิจกรรมตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย ออกแบบและจัดทําสื่อ    

ภาพนิ่งประเภทตาง ๆ เพ่ือใชในการประชาสัมพันธ และเผยแพรขาวสาร

ของมหาวิทยาลัย ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
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สํานักงานซอมและบํารุงรักษา  มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 - งานซอม / บํารุงรักษา  ดําเนินงานเก่ียวกับการซอมแซมและซอมบํารุง ครุภัณฑ ถนน อาคารสถานท่ี 

และดูแลบานพักรับรองของมหาวิทยาลัย ใหอยูในสภาพพรอมใชงาน พรอม

ท้ังจัดเก็บประวัติการซอมแซมและบํารุงรักษา  

        - งานสาธารณูปโภค          ดําเนินงานเก่ียวกับการตรวจสอบดูแล ซอมแซม และบํารุงรักษา ระบบไฟฟา 

ระบบประปา ระบบโทรศัพท ระบบดบัเพลิง ระบบปรับอากาศ  ระบบกลอง

วงจรปด และระบบลิฟท ใหมีความปลอดภัยและอยูในสภาพพรอมใชงาน 

พรอมท้ังจัดเก็บประวัติการซอมแซมและบํารุงรักษา 

 

กลุมงานเทคโนโลยี 

สํานักงานบริการคอมพิวเตอร  มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้   

 -  งานบริการและซอม / บํารุงรกัษา 

    ดําเนินงานเก่ียวกับการวางแผน และกําหนดจํานวนเครื่องคอมพิวเตอรและ

อุปกรณตอพวงทางคอมพิวเตอร ใหบริการในการจัดหาและติดตั้งเครื ่อง

คอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวงทางคอมพิวเตอร เพ่ือใชในการทํางานประจํา 

และกิจกรรมเฉพาะกิจของมหาวิทยาลัย ดูแล บํารุง รักษาและซอมแซม

เครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณตาง ๆ ใหอยูในสภาพดี และใชการได

ตลอดเวลา ใหคําปรึกษาในการใชงานเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณตาง ๆ   

ใหความรูแกบุคลากรในเรื่องการดูแล บํารุง  รักษา  เครื่องคอมพิวเตอร 

การตรวจสอบและปองกันไวรัสคอมพิวเตอรภายในมหาวิทยาลัย 

 -  งานพัฒนาโปรแกรม ดําเนินงานเก่ียวกับการพัฒนา  และจัดหาโปรแกรม Application Software 

เพ่ือใชในการทํางานของหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยใหความรูและ

ฝกอบรมแกบุคลากร ในการใชโปรแกรมท่ีพัฒนาหรือจัดหามาเพ่ือใชในการ

ทํางานติดตามและตรวจสอบการใชโปรแกรมท่ีสํานักงานบริการคอมพิวเตอร 

คอมพิวเตอรพัฒนาและจัดหา 

 -  งานระบบฐานขอมูลและเครือขาย                   

    ดําเนินงานเก่ียวกับการติดตั้งและเดินสายสัญญาณทางอิเล็กทรอนิกส เพ่ือใช

ในการสื่อสารขอมูลและเครือขาย ดูแลระบบเครือขายและการเชื่อมตอ

อินเทอรเน็ต ดูแลเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (Server)  สําหรับใหบริการ

อินเทอรเน็ต ดูแล วางแผน และปองกันความปลอดภัยในการใชงานบน

ระบบอินเทอรเน็ต ตรวจสอบและปองกันไวรัสคอมพิวเตอรทางระบบ

เครือขาย จัดทําหมายเลขอินเทอรเน็ตใหกับบุคลากรและนักศึกษา วางแผน

กําหนดแนวทางการพัฒนา ระบบการใชงานเครือขายคอมพิวเตอรของ

มหาวิทยาลัย  ดูแลการจัดเก็บขอมูลสํารองตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 

 



6 

 
 -  งานบริการหองปฏิบัติการ      

    ดําเนินงานเก่ียวกับการจัดทําแผนงานการใชหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร

ใหบริการและกํากับดูแล หองปฏิบัติการคอมพิวเตอรเพ่ือการเรียนการสอน 

ดูแล บํารุง รักษา เครื่องคอมพิวเตอรภายในหอง ปฏิบัติการ ดูแล  

Software ประกอบการเรียนการสอน ใหใชงานไดตามปกติ ใหบริการพิมพ

เอกสารจากหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

 -  งาน  e-Learning และ Web Site                  

     ดําเนินงานเก่ียวกับการดูแล Web Site ของมหาวิทยาลัยจัดระบบกระบวนการ

เรียนการสอนตาง ๆ ท่ีใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีการสื่อสาร

ระหวางผูสอนกับผูเรียน ดูแลระบบการบริหารจัดการบทเรียนออนไลน 

พัฒนาระบบ e-Learning ใหสอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัย และให

ความรูแกบุคลากรในการใชระบบการติดตามขอมูลขาวสาร ความคืบหนา 

ความเคลื่อนไหว ของเทคโนโลยีสารสนเทศและเผยแพรใหแกบุคลากรทราบ 

 

สํานักงานส่ือโสตทัศนและส่ิงพิมพ      มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 -  งานบริการโสตทัศนูปกรณ                             

    ดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดหา  ติดตั้ง  และผลิตอุปกรณโสตทัศนูปกรณ  

เพื่อใชในการเรียน การสอน การทํางานของมหาวิทยาลัย  รวมท้ังการให

ความรูแกบุคลากรในการใชโสตทัศนูปกรณ ควบคุมการใชงานโสตทัศนูปกรณ

ในหองประชุมตาง ๆ  ของมหาวิทยาลัย ดูแล บํารุง รักษา ตรวจสอบอุปกรณ

โสตทัศนูปกรณ ใหอยูในสภาพดีใชการไดตลอด เวลา ใหบริการจัด ติดตั้ง 

ควบคุมการใชเครื่องมือเก่ียวกับการบันทึกภาพ แสง สี เสียง ในการทํางาน 

และกิจกรรมตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 

 -  งานผลิตเอกสารและสิ่งพิมพ                 

    ดําเนินงานเกี่ยวกับการผลิตสิ่งพิมพและผลิตสิ่งพิมพที่ทันสมัย เหมาะสม

เพ่ือใชในการเรียนการสอน การทํางานของมหาวิทยาลัย  อาทิ  การผลิต

เอกสาร ตํารา และสิ่งพิมพตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย และให บริการดานการถาย

สําเนาเอกสารแกหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย 

 -  งานผลิตสื่อวีดิทัศน ดําเนินงานเก่ียวกับการผลิตสื่อวีดิทัศนทุกรูปแบบบน platform ตาง ๆ เพ่ือใช

ในการเผยแพรขาวสาร และประชาสัมพันธกิจการงานของมหาวิทยาลัย และ

บริหารจัดการการใชเครื่องมือ อุปกรณตาง ๆ ของหองปฏิบัติการถายภาพ 

หองปฏิบัติการวิทยุโทรทัศน 
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สํานักงานหองสมุด    มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้  

 -  งานบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ    

ดําเนินงานเก่ียวกับการบริการทรัพยากรสารสนเทศ ในรูปแบบสิ่งพิมพ/   

ดิจิทัล/ ออนไลน/ วัสดุไมตีพิมพ และสิ่งพิมพตอเนื่อง บริการยืม-คืน  

บริการตอบคําถามชวยการคนควาวิจัยและแนะนําการสืบคนฐานขอมูล

อิ เ ล็ กทรอนิ กส  บ ริ ก า รห อ ง ศึ กษาค นคว า อิ ส ร ะ  (Study Room)  

หองอเนกประสงค พ้ืนท่ีการเรียนรูและพ้ืนท่ีใหบริการ  ดําเนินความรวมมือ

และเครือขายการยืมระหวางหองสมุด  ตรวจสอบและติดตามหนี้สินคาปรับ

ทรัพยากรสารสนเทศคางสงและปลดหนี้สินของสมาชิกหองสมุด  จัดทํา

ฐานขอมูลสมาชิกหองสมุด ฐานขอมูลวิทยานิพนธ/ สารนิพนธ/ การศึกษา

คนควาอิระ/ ตํารา-เอกสารการสอน/ งานวิจัยของมหาวิทยาลัยศรีปทุม 

วิทยาเขตชลบุรี/ โครงงาน/ สหกิจศึกษา และฐานขอมูลวารสารและ

หนังสือพิมพ  พัฒนาและดูแลเว็บไซตของหองสมุด ระบบหองสมุดอัตโนมัติ 

ระบบฐานขอมูลออนไลน คลังสารสนเทศดิจิทัล และระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ  จัดทําดรรชนีวารสาร บรรณนิทัศน และแนะนําทรัพยากร

สารสนเทศ  ดําเนินโครงการ/ กิจกรรมสงเสริมการใชบริการหองสมุด  

ประชาสัมพันธและเผยแพรความรูเก่ียวกับกิจกรรม บริการ และขอมูล

ขาวสารของหองสมุด  จัดเก็บสถิติทรัพยากรสารสนเทศและสถิติการใช

บริการหองสมุด  

 -  งานพัฒนาและจัดการทรัพยากรสารสนเทศ    

ดําเนินการสํารวจขอมูลและสถิติท่ีเก่ียวของเพ่ือเตรียมขอมูลประกอบการ

คัดเลือกทรัพยากรสารสนเทศ  จัดซ้ือ-จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ ในรูปแบบ

สิ่งพิมพ/ ดิจิทัล/ ออนไลน/ วัสดุไมตีพิมพ และสิ่งพิมพตอเนื่อง  ตรวจรับ

และลงทะเบียนทรัพยากรสารสนเทศ วิเคราะหหมวดหมูและจัดทํารายการ

ทรัพยากรสารสนเทศ จัดทําและปรับปรุงฐานขอมูลทรัพยากรสารสนเทศ

เพ่ือการสืบคน วิเคราะหและคัดแยกหนังสือ/ เอกสารท่ีไดรับจากหนวยงาน

ภายนอก-ภายในเพ่ือการใหบริการ จัดเตรียมและตรวจสอบความเรียบรอย

ของทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือออกใหบริการสํารวจทรัพยากรสารสนเทศท่ีมี

สภาพชํารุดหรือลาสมัยเพ่ืออนุรักษ/ บํารุงรักษา/ จําหนายออก บริหาร

จัดการระบบการจัดเก็บทรัพยากรสารสนเทศและดูแลความเรียบรอยของ

ชั้นหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ  บริการหนังสือเรงดวนสําหรับหนังสือท่ีมี

สถานะอยูระหวางดําเนินการ (In Cataloging) หรือหนังสือท่ีอยูระหวาง

ซอม (In Damaged) 
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กลุมงานมาตรฐานการศึกษา 

สํานักงานวิชาการ   มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 -  งานจดัการสอนและการสอบ    

    ดําเนินงานเก่ียวกับการประสานงานกับคณะ ในการจัดตารางเรียน ตรวจสอบ

การจัดรายวิชาใหเปนไปตามแผนการศึกษา ปรับปรุงแกไขตารางเรียนตามท่ี

ไดรับอนุมัติ และจัดตารางสอน บันทึกประวัติการสอนของอาจารยประจํา

และอาจารยพิเศษ การจัดตะกราวิชา การจัดทํางบประมาณคาสอน  ตรวจสอบ

การเบิก-จาย เงินคาสอน และคาตอบแทนตาง ๆ  ท่ีเก่ียวกับการสอน การสอบ 

การจัดทําขอสอบ  และดําเนินการอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวของกับการจัดการสอบ  

การประกาศผลการสอบ การจดัเก็บขอสอบและผลการสอบ รวมถึงการสอบ

เทียบโอน การสอบวัดความสามารถดานตาง ๆ ของนักศึกษา และการสอบ

อ่ืน ๆ  ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดใหนักศึกษาสอบ 

 -  งานหลักสูตร  การดําเนินการตรวจเอกสารขอมูลหลักสูตร และประสานกับหนวยงาน 

ท่ีเก่ียวของในการขอเปด/ปดหลักสูตร หรือปรับปรุงหลักสูตร การรับรอง

มาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพการศึกษาของแตละหลักสูตร 

การบันทึกขอมูลหลักสูตรเขาระบบฐานขอมูลงานหลักสูตร รวมถึงการจัดทํา

คูมือ หลักสูตรนักศึกษา การบันทึกและจัดเก็บขอมูลรายชื่ออาจารยประจํา

หลักสูตร 

         -  งานสหกิจศึกษา      แสวงหาและทําความตกลงรวมมือกับสถานประกอบการและองคกรตาง ๆ 

      เพ่ือใหนักศึกษามีสถานท่ีฝกปฏิบัติงาน จัดทําฐานขอมูลสถานประกอบการท่ี

รับฝกสหกิจศึกษา ประสานงานกับมหาวิทยาลัยเครือขายท่ีมีสหกิจศึกษา 

เปนศูนยกลางรับนักศึกษาเขารวมโครงการสหกิจศึกษา เตรียมความพรอม 

ติดตามและแกปญหาท่ีเก่ียวของกับสหกิจศึกษา จัดทําแผนงานสหกิจศึกษา

รวมกับคณะวิชา และ เตรียมความพรอมใหความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับ

การฝกสหกิจศึกษาใหแกนักศึกษา 

 - งานวิเทศสัมพันธ ดําเนินการสราง แสวงหาความรวมมือ ทําการประชาสัมพันธและการตลาด

กับสถาบันในตางประเทศ ประสานงานดานการตางประเทศ ใหคําแนะนํา

ศึกษาตอตางประเทศ ตอนรับ รับรองแขก ชาวตางชาติประสานงานเพ่ือการ

แลกเปลี่ยนอาจารยผูสอนและนักวิจัย แปลขอมูลสื่อประชาสัมพันธและ 

เอกสารตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย เปนพิธีกรภาษาตางประเทศ ใหขอมูลและ

หลักสูตรสําหรับนักศึกษาตางชาติ จัดทําขอสอบภาษา-ตางประเทศตามท่ี

มหาวิทยาลัยมอบหมาย จัดกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับภาษาและการตางประเทศ

เพ่ือสรางภาพลักษณ และชื่อเสียงใหแกมหาวิทยาลัย 
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สํานักงานทะเบียน  มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้  

 -  งานรับนักศึกษาและเทียบโอน  

    วางแผนรับนักศึกษาใหมในแตละปการศึกษา โดยประสานกับหนวยงาน 

ท่ีเก่ียวของ ดําเนินการรับสมัคร เทียบโอนรายวิชาและหนวยกิตการศึกษา 

รับลงทะเบียน บันทึกและจัดเก็บขอมูลประวัติของนักศึกษา ตรวจสอบวุฒิ

การศึกษาของนักศึกษาท่ีรับสมัครใหม จัดทําขอมูลรายวิชาเทียบโอน กรณี

ยายคณะ/สาขา รวมท้ังรับรองวุฒิการศึกษาของบัณฑิตใหหนวยงานภายนอก 

 -  งานรับลงทะเบียน  ดําเนินการรับคํารองและรับลงทะเบียนของนักศึกษา การเพ่ิม-ถอนรายวิชา 

การเปลี่ยนกลุมวิชาเรียน บันทึกคาบํารุงรักษา คาหนวยกิต และคาธรรมเนียม

ตาง ๆ แตละภาคการศึกษาในระบบลงทะเบียน จัดทํารายชื่อนักศึกษาท่ีมีสิทธิ์

เขาหองสอบของเเตละภาคการศึกษา 

 -   งานประมวลผลการศึกษาและออกเอกสารสําคัญ                     

    ดําเนินการตรวจสอบบผลการเรียนของนักศึกษา การคิดสภาพนักศึกษา 

ตรวจสอบรายชื่อผูขอสําเร็จการศึกษาใหเปนไปตามหลักสูตรและขอบังคับของ

มหาวิทยาลัย จัดทํารายชื่อผูสําเร็จการศึกษาเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อ

อนุมัต ิ ใหเปนผู สําเร ็จการศึกษา จัดทําปริญญาบัตรสําหรับผู สําเร็จ

การศึกษาดําเนินการเก่ียวกับงานพิธีประสาทปริญญา ออกหนังสือรับรอง

การเปนนักศึกษา หนังสือรับรองผลการเรียน เอกสารรายงานผลการเรียน 

และอ่ืน ๆ  

 

สํานักงานบัณฑิตวิทยาลัย  มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 - งานบริการการเรียนการสอน  

    ดําเนินการเก่ียวกับการประสานงานกับคณะในการจัดแผนการศึกษา 

    ตารางเรียน ตารางสอบ จัดหองเรียน หองสอบ ประกาศตารางสอน-ตารางสอบ 

    ประกาศปฏิทินการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประสานงานการจัดการสอบ 

    และการสอบวัดทักษะดานตาง ๆ ของนักศึกษา ดูแลเตรียมความพรอมสําหรับ

    การเรียนการสอบ   

 - งานบริการสวัสดิการนักศึกษา          

    ดําเนินการจัดทําประกาศ การใหทุนการศึกษาประเภทตาง ๆ ของหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา ดําเนินการขอทําบัตรของนักศึกษา ประสานงานการตัด

เสื้อสูทของนักศึกษา จัดหาเครื่องดื่มอาหารวางใหแกนักศึกษา ตลอดจนจัด

เลี้ยงรับรองอาจารยพิเศษ คณะกรรมการการสอบ คณะกรรมการการ

ประชุมตาง ๆ  
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 - งานกิจการนักศึกษา     ดําเนินการเก่ียวกับการประสานงาน การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา  กิจกรรมอ่ืน ๆ ของหลักสูตรท่ีเก่ียวของกับนักศึกษา อาทิ 

การจัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม การจัดปจฉิมนิเทศ  

  - งานประชาสัมพันธ    ดําเนินการเก่ียวกับการเผยแพร  ใหขอมูลขาวสาร กิจกรรมตาง ๆ  ของหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือเปนการประชาสัมพันธและสรางภาพลักษณท่ีดีของ

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษ ใหแกนักศึกษา บุคลากรท้ังภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย ในรูปแบบสื่อตาง ๆ  ประชาสัมพันธหลักสูตร เอกสารประกอบการ

รับสมัครนักศึกษา สื่ออิเล็กทรอนิค (เว็บไซต) ประสานกับคณะ ในการจัดทํา

คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการรับสมัครและคัดเลือกนักศึกษากําหนดการรับสมัคร 

ใหขอมูลขาวสารแกผูติดตอสอบถามเก่ียวกับการเขาศึกษาตอ การประกาศ

ผลการสอบคัดเลือกการลงทะเบียนเรียนและขอมูลอ่ืน ๆ เก่ียวกับการเขา

เปนนักศึกษาใหม 

 

กลุมงานกิจการนักศึกษา 

สํานักงานกิจการนักศึกษา  มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 -  งานพัฒนานักศึกษา  ดําเนินการเกี่ยวกับการกําหนดระเบียบวิธีการพิจารณาการจัดกิจกรรมท้ัง

ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ของสโมสรนักศึกษาและชมรม กําหนด

วิธีการสรรหาคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาและชมรม ใหคําปรึกษา แนะนํา 

แกอาจารยท่ีปรึกษาสโมสรนักศึกษาและชมรม กํากับดูแล และใหคําปรึกษาใน

การจัดกิจกรรมของสโมสรนักศึกษาและชมรม ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรมท่ี

กอใหเกิดการสรางสรรค และเกิดประโยชนแกนักศึกษาโดยสวนรวม   

 -  งานกีฬา   ดําเนินการเก่ียวกับการสงเสริมความรูและทักษะดานกีฬา   ใหกับนักศึกษา 

    และบุคลากรของมหาวิทยาลัย   ประสานงานกับหนวยงานกีฬาภายนอกใน

การสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน จัดหาสถานท่ีและอุปกรณกีฬาเพ่ือสนับสนุน

การออกกําลังกายและใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ของนักศึกษาและบุคลากร 

ควบคุม ดูแล ความประพฤติ และระเบียบวินัยของนักศึกษาทุนกีฬา ในการ

เสริมสรางชื่อเสียงใหกับมหาวิทยาลัย 

 -  งานศิลปวัฒนธรรม      ดําเนินการเกี่ยวกับการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของไทย อนุรักษ

ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทยใหคงอยู  จัดกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือ

สงเสริมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทย ปลูกฝงคานิยมและความภาคภูมิใจ

ใหนักศึกษาและบุคลากรเกิดความซาบซ้ึงในศิลปวัฒนธรรมไทย รวมถึงการ

สงเสริมใหนักศึกษาไดรวมกิจกรรมทางศาสนาอยางตอเนื่อง 
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 - งานวินัยปกครอง     ดําเนินการเก่ียวกับการสอดสอง ดูแล และควบคุม ใหนักศึกษาประพฤติปฏิบัติ

ตามระเบียบมหาวิทยาลัยวาดวยวินัยนักศึกษา จัดกิจกรรมเพ่ือรณรงคกระตุน

เตือนและสรางจิตสํานึก ใหนักศึกษา ประพฤติดี มีวินัย แตงกายถูกตองตาม

ระเบียบของมหาวิทยาลัย ปองกันเหตุทะเลาะวิวาท และปองกันสารเสพติด

ในมหาวิทยาลัย สงเสริมและพัฒนานักศึกษา ใหมีระเบียบวินัยในตนเอง และ

รูจักเคารพสิทธิผูอ่ืน จัดต้ังคณะกรรมการพิจารณาโทษทางวินัยกับนักศึกษา

ท่ีกระทําผิดระเบียบวินัยของมหาวิทยาลัย    

 - งานศิษยเกาสัมพันธ   ดําเนินการเกี ่ยวกับการเสริมสรางความสัมพันธที ่ด ี ระหวางศิษยเกา 

กับมหาวิทยาลัย ปรับปรุงขอมูลศิษยเกา ประสานความรวมมือกับศิษยเกาให

มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมเพ่ือประโยชนตอการศึกษา สถาบัน และสังคม 

ตลอดจนเผยแพรขาวสาร ความเคลื่อนไหว ความกาวหนา และทิศทาง 

การพัฒนามหาวิทยาลัยใหศิษยเกาทราบ 

 

สํานักงานบริการสวัสดิการนักศึกษา        มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 -  งานทุนนักศึกษา     ดําเนินงานเก่ียวกับทุนการศึกษาของมหาวิทยาลัย  รับสมัคร   และคัดเลือก

นักศึกษาเพ่ือขอรับทุนการศึกษา จัดเก็บทะเบียนประวัติของนักศึกษาทุน

ควบคุมการลงทะเบียนเรียน การเบิกเงินคาใชจายตาง ๆ ของผูท่ีไดรับทุน 

การศึกษา มีหนาท่ีดําเนินการเก่ียวกับกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา  และ

ทุนการศึกษาประเภทตาง ๆ ของรัฐบาล  

 -  งานพยาบาลและสวัสดิการนักศึกษา               

     ดําเนินงานเก่ียวกับการจัดสวัสดิการตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ใหบริการ

ผอนผันการรับราชการทหาร รับสมัครนักศึกษาวิชาทหาร (รด.) การขอผอน

ผันการเรียกพลเพ่ือฝกวิชาทหาร ใหบริการดานการประกันอุบัติ เหตุ 

ใหบริการดานการปฐมพยาบาลเบื้องตน ใหบริการดานสุขภาพและอนามัย 

ประสานความรวมมือกับหนวยงานดานสาธารณสุข  

 -  งานแนะแนวและใหคําปรึกษา             

     ดําเนินงานการใหคําปรึกษา และใหขอมูลแกนักศึกษาในดานสุขภาพจิต   

ดานการเรียน   ดานการประกอบอาชีพ   และดานอ่ืน ๆ อันเปนประโยชน

แกนักศึกษาในการเรียนใหสําเร็จ จัดบริการทดสอบจิตวิทยา  ประสานงาน

กับอาจารยท่ีปรึกษาและผูปกครอง เก่ียวกับปญหาและอุปสรรคในการเรียน

ของนักศึกษา  ใหคําแนะนําแกนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนหรือเกรดเฉลี่ยไมถึง

เกณฑ 
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กลุมงานอํานวยการ 

สํานักงานรองอธิการบดี  มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 -  งานสารบรรณกลาง  ดําเนินงานดานการรับ - สงหนังสือ ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยตาม

ระเบียบงานสารบรรณ โดยนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาใชใน

ดานรับ - สงหนังสือ จัดเก็บ ทําลาย เมื่อครบวาระ โดยขออนุมัติจาก

ผูบังคับบัญชากอน รับผิดชอบดานงานสารบรรณกลางของมหาวิทยาลยั 

นําคําสั่ง ประกาศ  ท่ี รองอธิการบดี วิทยาเขตชลบุรี ลงนามแลว ข้ึนระบบ 

e-Office เพ่ือใหหนวยงานตาง ๆ และใหบุคลากรรับทราบ จัดเก็บ คําสั่ง 

ประกาศ และเอกสารสําคัญของมหาวิทยาลัย 

 -  งานรับรองและจัดเลี้ยง ดําเนินงานดานการรับรองและจัดเลี้ยง ในการประชุมคณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการผูบริหาร  คณะกรรมการบริหารสํานักงาน  และในการประชุม

อ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ดําเนินการพิธีการลงนามความรวมมือ 

ตอนรับและรับรองแขกของมหาวิทยาลัยในวาระตาง ๆ  ตามท่ีมหาวิทยาลัย 

    มอบหมาย  จัดหาของท่ีระลึก ของขวัญ เพ่ือเตรียมไวใหหนวยงานตาง ๆ 

ภายในมหาวิทยาลัย เบิก และนําไปมอบใหวิทยากรตามโครงการกิจกรรมท่ี

นําเสนอ จัดทําแจกันดอกไมแสดงความยินดี เพ่ือมอบใหแกหนวยงาน 

บุคคลสําคัญ หรือบุคคล ภายนอก ท่ีมีความสัมพันธอันดีกับมหาวิทยาลัยใน

วาระตาง ๆ และพวงหรดีของมหาวิทยาลัยแกบุคคลหรือหนวยงานภายนอก  

 -  งานประชุม   ดําเนินงานดานการประชุม  รับผิดชอบจัดเตรียมการประชุม กําหนดวัน เวลา

การประชุม จัดระเบียบวาระการประชุม จัดพิมพรายงานการประชุม  ปฏิบัติ

หนาท่ีเปนเลขานุการการประชุมของ  คณะกรรมการบริหาร  คณะ กรรมการ

ผูบริหาร คณะกรรมการบริหารสํานักงาน ของมหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขต

ชลบุรี ทําหนาท่ีประสานงานในการประชุมผูบริหารระหวางวิทยาเขต และใน

การประชุมอ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด โดยนําระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเขามาใชในงานประชุม 

 -  งานนิติการ   ดําเนินงานดานกฎหมาย เก่ียวกับคดีความตาง ๆ ระหวางมหาวิทยาลัยกับ

บุคคล หรือหนวยงานท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ตามท่ีมหาวิทยาลัย

มอบหมาย ดําเนินงานตรวจสอบเอกสารความรวมมือตาง ๆ กับหนวยงาน

ภายนอกทั้งในและตางประเทศ ที่ไดรับอนุมัติใหทําความรวมมือจาก 

รองอธิการบดี วิทยาเขตแลว และจัดเก็บเอกสารความตกลงรวมมือ 

 ตรวจสอบและใหความเห็นเก่ียวกับเอกสารหรือสัญญาตาง ๆ ท่ีผูบริหาร

มหาวิทยาลัยตองลงนาม 
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สํานักงานบุคคล    มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 -  งานสรรหาและทะเบียนประวัติ        

    ดําเนินงานเก่ียวกับการสรรหาบุคลากร โดยจัดทําอัตรากําลังคน เผยแพร

ขาวสารการรับสมัคร จัดสอบคัดเลือก รับรายงานตัวบุคลากรเขาทํางาน 

ปฐมนิเทศ ตรวจสอบวุฒิการศึกษา ทดลองงาน จัดทําสัญญาจาง สัญญา 

คํ้าประกันการทํางาน การประเมินทดลองงาน จัดทําประกาศ/คําสั่งบรรจุ 

แตงตั้ง การโอนยาย ถอดถอน เกษียณอายุงาน การพนจากหนาท่ีของบุคลากร  

    จัดทํารายงานขอมูลบุคลากรสงสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ออกหนังสือรับรองการทํางาน การลงโทษ

ภาคทัณฑกรณีบุคลากรกระทําความผิด จัดประชุมบุคลากร ประเมินผลการ

ทํางาน และพิจารณาความดีความชอบประจําป 

 -  งานสวัสดิการ            ดําเนินงานเก่ียวกับจัดสวัสดิการดานตาง ๆ ใหแกผูปฏิบัติงานตามระเบียบ

ของมหาวิทยาลัย เชน กองทุนประกันสังคม กองทุนทดแทน กองทุนสํารอง

เลี้ยงชีพ  การขอเครื่องราชอิสริยาภรณ การขอทุนศึกษาตอแกผูปฏิบัติงาน 

การมอบทุนบุตรของผูปฏิบัติงาน การมอบเครื่องแบบแกผูปฏิบัติงาน การขอ

ตําแหนงทางวิชาการ 

 

กลุมงานพัฒนาธุรกิจและส่ือสารการตลาด 

สํานักงานประชาสัมพันธและการตลาด  มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 -  งานประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสาร             

    ดําเนินงานเกี่ยวกับการเผยแพรขอมูลขาวสารตาง ๆ  ของมหาวิทยาลัย

สํานักงาน คณะ ท้ังระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ใหหนวยงาน

และบุคคลภายนอก ไดรับทราบอยางท่ัวถึง ตอนรับบุคคลและหนวยงาน

ภายนอกท่ีมาเยี่ยมชมหรือศึกษาดูงาน เปนศูนยขอมูลขาวสารภายใน

มหาวิทยาลัย 

 -  งานการตลาด    ดําเนินงานเก่ียวกับการวางแผนการตลาด และการสรางภาพลักษณของ

มหาวิทยาลัย ออกแนะแนวใหขอมูลการเขาศึกษาตอของมหาวิทยาลัย  

ประสานงานและสรางความสัมพันธอันดีกับโรงเรียนและชุมชน 

 

สํานักงานพัฒนาธุรกิจ  มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

        -   งานพัฒนาธุรกิจ ดําเนินการเกี่ยวกับการสรางธุรกิจทั้งในประเทศและตางประเทศ ศึกษา

ความเปนไปไดในการพัฒนาโครงการตาง ๆ ในเชิงพาณิชยนําเสนอโอกาส

ทางธุรกิจท่ีมีศักยภาพและพัฒนาตอยอดธุรกิจของมหาวิทยาลัย ใหสามารถ

แขงขันในทางธุรกิจไดตามนโยบายของมหาวิทยาลัย 
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กลุมงานวิจัยและแผนพัฒนามหาวิทยาลัย 

สํานักงานแผนและประกันคุณภาพการศึกษา มีหนาท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 

 -  งานประกันคุณภาพการศึกษา                 

    ดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดทําการประกันคุณภาพการศึกษาตามนโยบาย

    ของมหาวิทยาลัย จัดกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนและสงเสริมการประกันคุณภาพ

    การศึกษาของมหาวิทยาลัย และของหนวยงานตาง ๆ จัดทํารายงานประจําป

    ของมหาวิทยาลัย  

 -  งานแผนพัฒนามหาวิทยาลัย                   

    ดําเนินงานเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนา  หรือแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัย  

และแผนปฏิบัติงานประจําปของมหาวิทยาลัย  ติดตามการประเมินแผนพัฒนา   

และแผนปฏิบัติงานประจําป ของมหาวิทยาลัยและหนวยงานตาง ๆ   

 -  งานพัฒนาบุคลากร ดําเนินงานเก่ียวกับการวางแผน สงเสริม และจัดการพัฒนาศักยภาพให

บุคลากรดวยการออกแบบแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล สงเสริมใหบุคลากร 

มีการพัฒนาความรู ความสามารถของตนเอง ติดตาม/ประเมินผลการพัฒนา

ตนเองของบุคลากร จัดกิจกรรม/โครงการอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรให

เปนไปตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ตลอดจนพัฒนาบุคลากร ท้ังคณาจารย 

เจาหนาท่ี ใหมีความรู ความสามารถในการทํางานใหสอดคลองกับสมรรถนะ

หลักท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด รวมถึงเทคนิครูปแบบวิธีการสอนใหม ๆ ใหแก

คณาจารย เผยแพรขอมูลขาวสารการอบรม สัมมนา ประชุมวิชาการ เบิก-

ชําระงบ-พัฒนาบุคลากร จัดเก็บขอมูลแฟมสะสมผลงานของบุคลากร 

สงเสริม สนับสนุนการขอตําแหนงทางวิชาการ 

 

สํานักงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม  มีหนาท่ีรับผิดชอบ  ดังนี้ 

 -  งานวิจัยสถาบัน ดําเนินงานเก่ียวกับการจัดทํางานวิจัย เพ่ือการพัฒนาการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัย หรืองานวิจัยเพ่ือการบริการวิชาการแกหนวยงานภายนอก 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยไดมอบหมาย 

 -  งานสงเสริมการพัฒนางานวิจัย ผลงานวิชาการ และนวัตกรรม               

    ดําเนินงานเก่ียวกับการบริหารจัดการ  เผยแพร  ประสานงานเพ่ือออกแบบ

นโยบายการสงเสริมการพัฒนางานวิจัย  ผลงานวิชาการ  วารสารวิชาการและ

นวัตกรรมเพื่อการจดสิทธิบัตร สนับสนุนทุนในการทํางานวิจัยและ

นวัตกรรมแกบุคลากรของมหาวิทยาลัย พิจารณา วิเคราะหแนวโนม

ความสําเร็จ และความเสี่ยงในการทําวิจัย ทั้งที่ไดรับทุนอุดหนุน จาก

มหาวิทยาลัย และภายนอกสถาบัน จัดระบบการติดตามการทํางานวิจัย 
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    ที ่ไดรับทุนอุดหนุนการทําวิจัย และการสรางนวัตกรรมท้ังภายในและ

ภายนอกใหสําเร็จเรียบรอย  แสวงหาทุน และทําวิจัยผลงานสรางสรรค และ

นวัตกรรมจากภายนอกสถาบัน เพ่ือสรางชื่อเสียงและรายไดแกมหาวิทยาลัย 

บริหารจัดการวารสารวิชาการ  และจัดการประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติ 

 

งานธุรการของทุกหนวยงาน  มีหนาท่ีรับผิดชอบ   ดังนี้ 

 -  งานงบประมาณ  ดําเนินงานเก่ียวกับการจัดทําประมาณการคาใชจายแตละประเภท  เสนอให

มหาวิทยาลัยพิจารณา เบิกจายเงินงบประมาณ ชําระหลักฐานการใชจายเงิน 

 งบประมาณ  จัดทําบัญชีคาใชจาย  จัดทําทะเบียนคุมวัสดุอุปกรณของ

หนวยงาน 

 -  งานครุภัณฑ   ดําเนินงานเก่ียวกับการจัดทําบัญชีครุภัณฑ  และทะเบียนครุภัณฑของ

หนวยงาน  ดูแล  รักษา  และสงซอมบํารุงในกรณีชํารุด สงคืน ครุภัณฑให

สํานักงานพัสดุ  ในกรณีไมไดใชงาน หรือซอมไมได ตรวจสอบครุภัณฑของ

หนวยงานประจําปรวมกับสํานักงานพัสดุ  

 -  งานประชาสัมพันธ  ดําเนินงานเก่ียวกับการเผยแพรขาวสาร ประชาสัมพันธงานและกิจกรรมของ

หนวยงาน ใหแกนักศึกษา บุคลากร และบุคคลภายนอกทราบ ในรูปแบบสื่อ

ตาง ๆ อาทิ Webpage การติดบอรดประชาสัมพันธ การสงขอมูลขาวสารให

สํานักงานประชาสัมพันธและการตลาด การสงขอมูลขาวสารไปภายนอก และ

อ่ืน ๆ     

 -  งานสารบรรณ   ดําเนินงานเก่ียวกับการรับ - สง หนังสือเขา - ออกของหนวยงาน  ใหเลขท่ี และ

ทําทะเบียนคุมการรับ - สงหนังสือ จัดเก็บหนังสือเขา หนังสือออก ประกาศ 

คําสั่งของมหาวิทยาลัย ตลอดจนจัดเก็บเอกสารสําคัญตาง ๆ อาทิ ระเบียบ 

 ขอบังคับของมหาวิทยาลัย กฎกระทรวง รายงานการประชุมและอ่ืน ๆ  
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	-  งานพยาบาลและสวัสดิการนักศึกษา
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